




Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО
Постановлением Администрации 
Качканарского городского округа

от 25.12.2024 № 1169

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 2025 год и плановый период 2026- 2027 годы

Наименование муниципального учреждения 

Муниципальное автономное учреждение «Качканарский физкультурно-оздоровительный комплекс»

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 1

1. Характеристики муниципальной услуги.

Наименование
муниципальной

услуги

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание муниципальной
услуги

Показатель, характеризующий условия
(формы) оказания муниципальной услуги

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7

2. Категории потребителей муниципальной услуги __________________________

3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:



3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по ОКЕИ

2025год
(очередной год)

2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги.

Наименование
показателя

Единица измерения Значение показателя
Средний размер платы (цена, тариф)

за единицу услуги
Допустимое
(возможное)
отклонение

Наименование
код по
ОКЕИ

2025 год
(очередной

год)
2026 год 2027 год

2025 год
(очередной

год)
2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги (наименование, номер и дата нормативного правового
акта):

1) _______________________________________________________;



2) _______________________________________________________.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги.

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3

Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

1. Характеристики работы.

Наименоваание работы
Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий

условия (формы) выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя )

1 2 3 4 5 6 7

Организация и 
проведение 
официальных 
физкультурных 
(физкультурно-
оздоровительных) 
мероприятий)

3001910060000000000
8108001

Муниципальные - -
-

-

2. Категории потребителей работы: В интересах общества, физические лица (жители Качканарского муниципального округа, имеющие намерение
заниматься физической культурой и спортом в целях поддержания и укрепления здоровья и проведения здорового досуга). 



3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по ОКЕИ

2025 год
(очередной год)

2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Доля участников 
физкультурно-
оздоровительных 
мероприятий в общей 
численности населения 
Качканарского 
муниципального округа в 
возрасте
5-70 лет

процент 744 15 15 15 5%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения

Описание работы

Значения показателя
Допустимое
(возможное)
отклонениеНаименование код по ОКЕИ

2025 год
(очередной

год)
2026год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество мероприятий
Единица

642 Организация и 
проведение 
мероприятий, 
согласно плану 
мероприятий по 
выполнению 

32 32 32 5%



муниципальной 
программы 
«Развитие 
физической 
культуры и 
спорта КМО» 
(Приложение № 
1 к 
муниципальному
заданию)

Раздел 2
1. Характеристики работы.

Наименование работы
Уникальный

номер реестровой
записи

Показатель, характеризующий содержание работы
Показатель, характеризующий условия

(формы) выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя )

1 2 3 4 5 6 7

Проведение
тестирования
выполнения  нормативов
испытаний  (тестов)
комплекса ГТО

300441000000000
00003100001

- - - - -

2. Категории потребителей работы: в интересах общества,  лица, систематически занимающиеся физической культурой и спортом, в том числе
самостоятельно, на основании результатов медицинского осмотра, проведенного в соответствии с порядком организации оказания медицинской
помощи лицам,  занимающимся физической культурой и спортом (в том числе при подготовке и проведении физкультурных мероприятий и
спортивных мероприятий),  включая  порядок  медицинского  осмотра  лиц,  желающих пройти спортивную подготовку,  заниматься  физической
культурой и спортом в организациях и (или) выполнить нормативы испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса,
утвержденным Министерством здравоохранения Российской Федерации.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:



3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по ОКЕИ

2025 год
(очередной год)

2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Доля населения, 
зарегистрированного в 
электронной базе данных,
от общей численности 
населения, 
проживающего на 
территории  КМО

процент 744 10 12 15 5%

Доля населения, 
принявшего участие в 
выполнении нормативов 
(тестов) комплекса ГТО 
от общей численности 
населения, 
проживающего на 
территории  КМО, 
зарегистрированного в 
электронной базе данных

процент 744 20 25 30 5%

Доля населения, 
выполнившего нормативы
испытаний (тестов) 
комплекса ГТО на знаки 
отличия от общей 
численности населения, 
проживающего на 
территории  КМО, в 
возрасте от 6 лет

процент 744 2 2 2 1%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.



Наименование
показателя

Единица измерения

Описание работы

Значения показателя
Допустимое
(возможное)
отклонениеНаименование код по ОКЕИ

2025 год
(очередной

год)
2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество мероприятий Единица 642

Реализация 
мероприятий по 
поэтапному 
внедрению 
ВФСК ГТО  
(приложение № 2
к 
муниципальному
заданию)

70 71 71 5%



Раздел 3

1. Характеристики работы.

Наименование работы
Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание
работы

Показатель, характеризующий
условия (формы) выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя )

1 2 3 4 5 6 7

Обеспечение доступа к 
объектам спорта

3003810000000000000110
0001

- - - - -

2. Категории потребителей работы: В интересах общества, физические лица (жители Качканарского муниципального округа, имеющие намерение
заниматься физической культурой и спортом в целях поддержания и укрепления здоровья и проведения здорового досуга). 

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по ОКЕИ

2025 год
(очередной год)

2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Наличие обоснованных 
жалоб

единица 642 0 0 0 3%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения

Описание работы

Значения показателя
Допустимое
(возможное)
отклонениеНаименование

код по
ОКЕИ

2025 год
(очередной

год)
2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8



Количество часов 
предоставления доступа 
к объектам спорта

час 356

Предоставление
спортивных объектов для

занятия физической
культурой с портом,

использование
спортивного

оборудования и
инвентаря

23 703 23 703 23 703 5%



Раздел 4

1. Характеристики работы.

Наименование работы
Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание
работы

Показатель, характеризующий
условия (формы) выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя )

1 2 3 4 5 6 7

Оказание туристско-
информационных услуг

0704010000000000100410
2001

0704010000000000300210
2001

- - -

в стационарных 
условиях

удаленно через 
интернет

-

2.  Категории  потребителей  работы:  физические  лица  –  граждане  Российиской  Федерации,  иностранные  граждане  и  лица  без  гражданства
независимо от места проживания, пола, возраста, состояния здоровья, образования и отношения к религии, юридические лица независимо от их
организационно правовой формы, формы собственности и сферы деятельности.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по ОКЕИ

2025 год
(очередной год)

2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Наличие обоснованных 
жалоб

единица 642 0 0 0 3%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимое



показателя
(возможное)
отклонение

Наименование
код по
ОКЕИ

2025 год
(очередной

год)
2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество посещений единиц 642

Обеспечение
функционирования
Качканарского
туристического  сегмента
(прием,  оформление,
регистрация заявок)

200 230 230 5%



Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1.  Основания  (условия  и  порядок)  для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: ликвидация учреждения; реорганизация
учреждения, которая привела к исключению из компетенции учреждения полномочий по выполнению муниципальной работы; исключение работы
из  перечня  муниципальных  работ  (услуг);  случаи,  предусмотренные  нормативными  правовыми  актами,  влекущими  за  собой  невозможность
выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.

2.   Иная  информация,   необходимая для выполнения (контроля за  выполнением) муниципального задания:  Учредитель вправе запрашивать у
учреждения информацию и документы,  необходимые для осуществления контроля за  выполнением   муниципального задания,  в  том числе при  
уточнении бюджета в течении финансового года.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания.

Утвержден Постановлением Администрации Качканарского городского округа от 17.08.2022 № 826 «Об утверждении  Порядка  осуществления
Администрацией  Качканарского  городского  округа  мониторинга  и  контроля  за   выполнением  муниципального  задания  муниципальными
учреждениями  Качканарского городского округа,  подведомственными  Администрации  Качканарского городского округа»

Форма контроля Периодичность

ГРБС,
орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя, органы
исполнительной власти, осуществляющие контроль за выполнением

муниципального задания

1 2 3

Выездная проверка, камеральная 
проверка выполнения 
муниципального задания, включая 
качество, объем и порядок 
выполнения работ

1 раз в год
Администрации Качканарского муниципального округа, Комитет по 
управлению муниципальным имуществом Качканарского муниципального 
округа.

Внеплановая проверка

По основаниям,
определенным

Постановлением
Администрации от
17.08.2022 № 826

Администрации Качканарского муниципального округа



4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: 

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении  муниципального задания: 

Отчет  о  выполнении  муниципального  задания  предоставляется  1  раз  в  год  в  Администрацию  Качканарского  муниципального  округа  в

соответствии с формой, утвержденной постановлением Администрации Качканарского городского округа от 29.12.2017 г. № 1354 «О порядке

формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Качканарского городского округа и финансового обеспечения

выполнения муниципального задания» (в  ред.  от  19.02.2018 № 186,  от  25.12.2018 № 1117,  от  13.12.2019 № 1148,  от  06.10.2020 № 858,  от

24.12.2020 № 1153, 15.04.2022 № 418, от 18.08.2022 № 833).

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: годовой отчет – до 01 февраля года, следующего за отчетным.

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

Отчет о выполнении муниципального задания представляется на бумажном и электронном носителях и должен содержать пояснительную записку
с разъяснениями о причинах отклонений фактических показателей от установленных плановых показателей муниципального задания, а также
информацию о выполнении муниципального задания по направлениям расходования бюджетных средств.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания:

Допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным – 5%       



Приложение № 1 к Муниципальному заданию

МАУ «Качканарский физкультурно-оздоровительный комплекс» на 2025 год

Перечень мероприятий к муниципальному заданию

на 2025 год

№ п/п Наименование

январь

1 Спортивный праздник, посвященный Дню снега

2 Зимний забег Спартакиады "Спортивная семья КМО"

3 Открытое первенство города по лыжным гонкам

февраль

4 Зимняя Спартакиада ВОИ

5 Открытое первенство КМО по сноуборду "Школа райдера"

6 Лыжные гонки в зачет Спартакиады трудящихся КМО

7 Всероссийская массовая лыжная гонка "Лыжня России 2025"

март



8 Первенство города по волейболу среди мужских и женских команд

9 Оздоровительный лыжный фестиваль "Качканарская снежинка"

10 Лыжная эстафета в зачет Спартакиады трудящихся КМО

апрель

11 Всероссийская акция "Я выбираю спорт"

12 Соревновнования по плаванию на Кубок Главы КМО

май

13 Легкоатлетическая эстафета, посвященная Дню  Победы

14 Легкоатлетическая эстафета в зачет Спартакиады трудящихся КМО

15 Спортивный праздник, посвященный Дню города

16 Легкоатлетический пробег "Тропа здоровья " в зачет Спартакиады ВОИ

17 Легкоатлетический пробег "Тропа здоровья"  в зачет Спартакиады трудящихся КМО

18 Летний забег Спартакиады "Спортивная семья КМО"

июнь

19 Первенство горорда по легкой атлетике

август

20 Финал "Спортивная семья КМО"

21 Спортивный праздник, посвященный Дню Физкультурника

22 Этафета в зачет Спартакиады трудящихся КМО, посвященная Дню Физкультурника

23 Награждение по итогам Спартакиады трудящихся КМО



24 Летняя Спартакиада ВОИ

25 Турнир по уличному баскетболу "Оранжевый мяч"

26 Спортивный праздник, посвященный дню пенсионера "На зарядку становись!"

сентябрь

27 Всероссийские соревнования по легкой атлетике «Кросс нации»

28 Кросс в зачет Спартакиады трудящихся КМО

октябрь

29 Спортивный праздник, посвященный Всероссийскому дню ходьбы

30 День ходьбы в зачет Спартакиады трудящихся КМО

ноябрь

31 Открытое первенство города по плаванию

декабрь

32 Новогодний забег

Итого: 32 мероприяти



Приложение № 2 к муниципальному заданию

МАУ «Качканарский физкультурно-оздоровительный комплекс» на 2025 год

Перечень мероприятий ВФСК ГТО к муниципальному заданию Качканарского муниципального округа на 2025 год

№ п/п Наименование Количество мероприятий

Январь

1 Тестирование ВФСК ГТО в рамках Всероссийской декады спорта и здоровья: гимнастика, 
легкая атлетика, стрельба, плавание, лыжные гонки.

5

Февраль

2 1 этап Зимнего фестиваля ВФСК ГТО 1

Март

3 Фестиваль семейных команд ВСФК ГТО 1

4 Тестирование ВФСК ГТО для воспитанников ДОУ 10

5 Рядовое тестирование ВФСК ГТО: гимнастика, легкая атлетика, плавание 4

Апрель

6 Тестирование ВФСК ГТО для воспитанников ДОУ 10

7 Фестиваль ВФСК ГТО "Смелые и ловкие" для воспитанников ДОУ 1

8 Рядовое тестирование ВФСК ГТО: гимнастика, легкая атлетика, плавание, стрельба 4

Май



9 1 этап Летнего фестиваля ВФСК ГТО 1

10 Рядовое тестирование ВФСК ГТО, посвященное 80-летию Победы в Великой отечественной 
войне: легкая атлетика, гимнастика, стрельба, плавание

4

Июнь

11 Гонка "Подтянись к движению" 1

12 Рядовое тестирование ВФСК ГТО: гимнастика, легкая атлетика, стрельба, плавание 4

Июль

13 Рядовое тестирование ВФСК ГТО: гимнастика, легкая атлетика 4

Август

14 Фестиваль ВФСК ГТО "Бодрость и здоровье"для пенсионеров города Качканар 1

Сентябрь

15 Рядовое тестирование ВФСК ГТО: гимнастика, легкая атлетика, плавание 4

16 Акция "Урок "ГТО"" 1

17 Акция "Единый день ГТО" 1

Октябрь

18 Рядовое тестирование ВФСК ГТО: гимнастика, легкая атлетика, стрельба, плавание 4

Ноябрь

19 Фестиваль ВФСК ГТО для ОУ "Спортивная смена" 4

20 Рядовое тестирование ВФСК ГТО: гимнастика, легкая атлетика, стрельба, плавание 4

Декабрь



21 Зимние Игры ГТО 1

Итого: 70



Приложение № 2

УТВЕРЖДЕНО
Постановлением Администрации 
Качканарского городского округа

от 25.12.2024 № 1169

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 2025 год и плановый период 2026 - 2027 годы

Муниципальное учреждение   по работе с молодежью «Молодежный центр»     

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах
Раздел 1

1. Характеристики муниципальной услуги.

Наименование
муниципаль-ной

услуги

Уникаль-ный
номер

реестро-вой
записи 

Показатель, характеризующий содержание муниципальной
услуги (по справочникам)

Показатель, характеризующий условия
(формы) оказания муниципальной услуги

(по справочникам)

_____________
(наименова-ние

показателя )

_____________
(наименова-ние

показателя )

_____________
(наименова-ние

показателя)

_____________
(наименова-ние

показателя )

_____________
(наименова-ние

показателя) 

1 2 3 4 5 6 7

2. Категории потребителей муниципальной услуги __________________________
__________________________________________________________________________.
3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное) отклонение наименование код по ОКЕИ 3 2025 год

(очередной год)
2026 год 2027 год
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1 2 3 4 5 6 7

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги.

Наименован
ие

показателя 

Единица измерения Значение показателя Средний размер платы (цена,
тариф) за единицу услуги

Допустимое
(возможное)
отклонение  Наименование  код по

ОКЕИ  
2025 год

(очередной год)
2026 год 2027 год 2025 год

(очередной год)
2026
год

2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления.

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги:
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги (наименование, номер и дата нормативного правового
акта):
1) _______________________________________________________;
2) _______________________________________________________.
5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги.

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1. Работа по организации досуга детей, подростков и молодежи 

1. Характеристики работы.

Наименование
работы

Уникальный номер реестровой
записи 

Показатель, характеризующие содержание работы Показатель,
характеризующий условия

(формы) выполнения
работы (по справочникам)

наименование показателя наименование показателя 

1 2 3 4

Организация
досуга детей,
подростков и

молодежи

10044100400000000001100001
10044100200000000003100001
10044100100000000004100001

Иная досуговая деятельность
Культурно-досуговые, спортивно-массовые мероприятия
Кружки и секции

По форме оказания услуг
(работ)

2. Категории потребителей работы физические лица (дети, подростки и молодёжь).

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Показатель качества работы Значения показателя качества работы Допустимое (возможное)
отклонение

наименование показателя единица измерения по ОКЕИ 2025 год
(очередной год)

2026 год 2027 год

наименование код

1 2 3 4 5 6 7

Отсутствие обоснованных жалоб на 
качество услуг

Единиц 642 0 0 0 0

Доля  детей  и  молодежи, процент 744 90 90 90 5%
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привлеченных к участию в массовых
мероприятиях 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Показатель объема работы Значения показателя объема работы Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование показателя единица измерения по

ОКЕИ
описание работы 2025 год

(очередной год)
2026
год

2027 год

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество массовых 
мероприятий

Единиц 642 Организация и проведение
мероприятий, в соответствии с 
Приложением 1

38 38 38 5%

Количество кружков и 
секций

Организация деятельности кружков
и секций в клубах по месту 
жительства

20 20 20 5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании 
1.  Основания для досрочного прекращения муниципального задания: ликвидация учреждения;  реорганизация учреждения, которая привела к
исключению  из  компетенции  учреждения  полномочий  выполнения  муниципальной  работы;  исключение  муниципальной  работы  из
ведомственного  перечня  муниципальных  услуг  (работ);  случаи,  предусмотренные  нормативными  правовыми  актами,  влекущие  за  собой
невозможность выполнения муниципальной работы, не устранимую в краткосрочной перспективе.
2.  Иная информация,  необходимая для  выполнения (контроля за  выполнением)  муниципального задания:  Учредитель  вправе  запрашивать  у
учреждения информацию и документы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципального задания, в том числе при
уточнении бюджета в течении финансового года.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
   Утвержден Постановлением Администрации Качканарского городского округа от 17.08.2022 № 826 «Об утверждении  Порядка  осуществления
Администрацией  Качканарского  городского  округа  мониторинга  и  контроля  за   выполнением  муниципального  задания  муниципальными
учреждениями  Качканарского городского округа,  подведомственными  Администрации  Качканарского городского округа»
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Формы контроля Периодичность ГРБС, орган, осуществляющий функции и
полномочия учредителя, органы исполнительной

власти, осуществляющие контроль за выполнением
муниципального задания

1 2 3
Выездная проверка, камеральная проверка 
выполнения муниципального задания, включая 
качество, объем и порядок выполнения работ

1 раз в год Администрация Качканарского муниципального 
округа, Комитет по управлению муниципальным 
имуществом Качканарского муниципального 
округа.

Внеплановая проверка По основаниям, определенным
Постановлением Администрации от

17.08.2022 № 826

Администрации Качканарского муниципального 
округа

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении  муниципального  задания:  Отчет  о  выполнении  муниципального  задания

предоставляется 1 раз в год в Администрацию Качканарского муниципального округа в соответствии с формой, утвержденной постановлением
Администрации Качканарского городского округа от 29.12.2017 г.  № 1354 «О порядке формирования муниципального задания в отношении
муниципальных учреждений Качканарского городского округа и  финансового обеспечения выполнения муниципального задания» (в  ред.  от
19.02.2018 № 186, от 25.12.2018 № 1117, от 13.12.2019 № 1148, от 06.10.2020 № 858, от 24.12.2020 № 1153, от 15.04.2022 № 418, от 18.08.2022 №
833).

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: ежегодно в срок до 1 февраля года следующего за отчетным.
4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: Отчет о выполнении муниципального задания представляется на

бумажном  и  электронном  носителях  и  должен  содержать  пояснительную  записку  с  разъяснениями  о  причинах  отклонений  фактических
показателей от установленных плановых показателей муниципального задания, а также информацию о выполнении муниципального задания по
направлениям расходования бюджетных средств. 

5.  Иные  показатели,  связанные  с  выполнением  муниципального  задания:  Допустимое  (возможное)  отклонение  от  выполнения
муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным – 5% .



Приложение № 1 

к Муниципальному заданию

  МУ «Молодежный центр» на 2025 год

Перечень мероприятий

№ Месяц проведения Наименование мероприятия

1. январь Турнир по хоккею с шайбой среди молодежи

2. февраль Мероприятие, посвященное Дню памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества

3. февраль Соревнование по пулевой стрельбе, посвященное Дню защитника Отечества

4. март Мероприятие, посвященное Дню войск национальной гвардии

5. -март «Студенческий марафон», посвященный памяти Уральского добровольческого танкового корпуса

6. март Деловая игра «Твой выбор»

7. март Мероприятия, посвященные Дню воссоединения Крыма с Россией

8. апрель Мероприятие, посвященное Дню памяти Ликвидаторам ядерных катастроф

9. апрель Семинар «городская школа волонтеров»

10. апрель Экологическая акция «Чистые игры»

11. апрель-май Всероссийская акция «Красная гвоздика»



12. май Городской смотр строя и песни

13. май Патриотическое мероприятие «Победа»

14. май Всероссийская акция «Международный день соседей»

15. май Соревнования по выполнению комплекса ВСК посвященные памяти Кирилла Побежимова

16. май Мероприятие, посвященное Дню пограничника

17. июнь Мероприятия, посвященные Дню России

18. июнь Мероприятия, посвященные Дню Молодежи, в т.ч Молодежная профилактическая акция (ко Дню Молодежи)

19. июнь День памяти и скорби

20. июнь-июль Мероприятие по гармонизации межнациональных и межконфессиональных отношений «Сабантуй»

21. июль Мероприятия, посвященные Дню Военно-морского флота

22. август Фестиваль уличного спорта

23. август Мероприятия, посвященные Дню Воздушно-десантных войск

24. сентябрь Мероприятия, посвященные Дню солидарности борьбы с терроризмом

25. сентябрь Мероприятие, посвященное Дню Народов Среднего Урала

26. сентябрь Мероприятие, посвященное Дню воссоединения новых регионов с Россией (ДНР, ЛНР, Запорожская и Херсонская 
область)

27. сентябрь Военно-спортивная игра «Школьный биатлон»

28. Сентябрь Семейная эстафета «Связь поколений»

29. сентябрь Военно-спортивная игра «Рубеж»

30. август - ноябрь Молодежный форум



31. ноябрь Военно-спортивный квест «Живи и помни»

32. Декабрь Городской слет добровольческих (волонтерских) отрядов

33. декабрь Военно-спортивная игра «Огневой рубеж»

34. декабрь Мероприятия, посвященные Дню героя и Дню неизвестного солдата

35. В течение года Круглый стол «Противодействие идеологии экстремизма, терроризма и религиозных различий»

36. В течение года Молодежная акция «Молодежь за безопасность жизни»

37. В течение года Игровые программы «Праздник двора»

38. В течение года Грантовый конкурс «Банк молодежных инициатив» (в т.ч реализация проектов)



Приложение № 3

УТВЕРЖДЕНО
Постановлением Администрации 
Качканарского городского округа

от 25.12.2024 № 1169

от… № ...Постановление Администрации 
Качканарского городского округа

от _______________г. №_______

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 2025 год и плановый период 2026-2027 годы

Наименование  муниципального  учреждения  Муниципальное  автономное  учреждение
«Качканарский Дворец культуры».

        Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

                               Раздел _____

1. Характеристики муниципальной услуги.

Наименовани
е

муниципаль-
ной услуги

Уникаль
-ный

номер
реестро-

вой
записи

Показатель, характеризующий
содержание муниципальной услуги (по

справочникам)

Показатель,
характеризующий условия

(формы) оказания
муниципальной услуги (по

справочникам)

___________
__

(наименова-
ние

показателя)

___________
__

(наименова-
ние

показателя)

___________
__

(наименова-
ние

показателя)

___________
__

(наименова-
ние

показателя)

___________
__

(наименова-
ние

показателя)

1 2 3 4 5 6 7

2. Категории потребителей муниципальной услуги __________________________

__________________________________________________________________________.

3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги.

Наименовани
е показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименовани

е
код по
ОКЕИ

20__ год
(очередной

год)

20__ год 20__ год

1 2 3 4 5 6 7



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги.

Наименовани
е показателя

Единица измерения Значение показателя Средний размер
платы (цена, тариф) за

единицу услуги

Допустимо
е

(возможное
)

отклонениеНаименовани
е

код
по

ОКЕ
И

20__ год
(очередно

й год)

20_
_

год

20_
_

год

20__ год
(очередно

й год)

20_
_

год

20_
_

год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее
(его) установления.

Нормативный правовой акт

вид принявший
орган

дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1.  Нормативные  правовые  акты,  регулирующие  порядок  оказания  муниципальной  услуги
(наименование, номер и дата нормативного правового акта):

1) _______________________________________________________;

2) _______________________________________________________.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги.

Способ информирования Состав размещаемой
информации

Частота обновления
информации

1 2 3



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1

1. Характеристики работы.

Наименов
ание

работы

Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий
содержание работы (по

справочникам)

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы (по
справочникам)

_________
____

(наименов
ание

показателя
)

_________
____

(наименов
ание

показателя
)

_________
____

(наименов
ание

показателя
)

_________
____

(наименов
ание

показателя
)

_________
____

(наименов
ание

показателя
)

1 2 3 4 5 6 7

Создание 
концертов
и 
концертн
ых 
программ

0700510080000000000
0102001

Сборный 
концерт

--- --- На   
бесплатно
й  основе

---

2.  Категории  потребителей  работы  физические  лица,     вне  зависимости  от  возраста,  состояния  
здоровья, образования и гражданства.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по

ОКЕИ
2025 год

(очередно
й год)

2026
год

2027
 год

1 2 3 4 5 6 7

Удовлетворенност
ь качеством 
предоставляемой 
работы

процент 744 100,0 100,0 100,0 5%

Заполняемость 
зрительного зала

человек 792 8800 8800 8800 5%



3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Описание
работы

Значения показателя Допустимое
(возможное

)
отклонение

Наименовани
е

код по
ОКЕИ

2025 год
(очередно

й год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество 
новых 
(капитально-
возобновленных
) концертов

единица 642 Создание 
концертов 
и 
концертны
х программ

16 16 16 5%

Раздел 2

1. Характеристики работы.

Наименование
работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий
содержание работы (по

справочникам)

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы
(по справочникам)

___________
__

(наименован
ие

показателя )

________
_____

(наимено
вание

показател
я)

________
_____

(наимено
вание

показател
я)

_________
____

(наименова
ние

показателя 
)

_________
____

(наименов
ание

показател
я )

1 2 3 4 5 6 7

Организация и 
проведение 
культурно-
массовых 
мероприятий

07049100100000
000005102001

Культурно-
массовые 
(иные 
зрелищные 
мероприятия
)

--- --- На   
бесплатной
основе

---

2.  Категории  потребителей  работы  юридические  лица    (организации,  учреждения,  
зарегистрированные на территории Качканарского муниципального округа) и физические лица,
вне зависимости от возраста, состояния здоровья, образования и гражданства, находящихся на
территории Качканарского муниципального округа  .  
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по

ОКЕИ
2025 год

(очередно
й год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7



Удовлетворенность
качеством 
предоставляемой 
работы

процент 744 100,0 100,0 100,0 5%

Рост посещаемости 
мероприятий 
относительно 
прошлого года

процент 744 27,0 10,7 9,7 5%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Описание
работы

Значения показателя Допустимо
е

(возможно
е)

отклонение

Наименовани
е

код по
ОКЕИ

2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
 год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество 
проведенных 
мероприятий

единица 642 Организация
и 
проведение 
мероприятий

37 37 37 5%

Раздел 3

1. Характеристики работы.

Наименование
работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий
содержание работы (по

справочникам)

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы (по
справочникам)

_____________
(наименование

показателя)

___________
__

(наименован
ие

показателя )

___________
__

(наименован
ие

показателя )

____________
_

(наименовани
е показателя )

____________
_

(наименовани
е показателя )

1 2 3 4 5 6 7

Организация 
деятельности 
клубных 
формирований и
формирований 
самодеятельного
народного 
творчества

070251000000
000000041030
01

--- --- --- На  
бесплатной
основе

---

2. Категории потребителей работы физические лица  вне  зависимости  от  возраста,  состояния
здоровья, образования  и гражданства.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.



Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по

ОКЕИ
2025 год

(очередной
год)

2026год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Доля клубных 
формирований, 
имеющих звание 
«Образцовый», 
«Народный» от общей 
численности клубных 
формирований

процент 744 43 43 43 5%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимо
е

(возможное
)

отклонение

Наименовани
е

код по
ОКЕИ

2025 год
(очередно

й год)

2026г
од

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество 
клубных 
формирований

единица 642 Организация 
деятельности 
клубных 
формирований- 
коллективов 
самодеятельного 
народного 
творчества и 
любительских 
объединений

14 14 14 5%

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 4

1. Характеристики работы.

Наименование
работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий
содержание работы (по

справочникам)

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы (по
справочникам)

___________
__

(наименовани
е показателя )

_________
____

(наименов
ание

показател
я )

_________
____

(наименов
ание

показател
я )

__________
___

(наименова
ние

показателя 
)

_________
____

(наименова
ние

показателя 
)

1 2 3 4 5 6 7



Формирование, 
учет, изучение, 
обеспечение 
физического 
сохранения и 
безопасности 
музейных 
предметов, 
музейных 
коллекций

070171000000
000000041020
01---

Формировани
е, изучение, 
обеспечение  
физического  
сохранения  и
безопасности
музейных   
коллекций  и 
музейных  
предметов

--- --- На  
бесплатной
основе

---

2. Категории потребителей работы  физические лица - все граждане  вне зависимости  от пола,
национальности,  места  жительства  и  места   регистрации,  религиозных    убеждений,  иных
обстоятельств.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по

ОКЕИ
2025 год

(очередно
й год)

2026 год 2027
 год

1 2 3 4 5 6 7

темп роста 
объема фонда 
музея по 
сравнению с 
предыдущим 
годом  
(Мтек.года/М 
прош.года)* 100

% 744 1,0 1,0 1,0 0

доля учетных 
записей 
музейных 
предметов, 
переведенных в 
электронный 
вид, от общего 
числа предметов
музейного фонда

% 744 100,0 100,0 100,0 5%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимо
е

(возможное
)

отклонение

Наименовани
е

код по
ОКЕИ

2025 год
(очередно

й год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8



Количество 
предметов

единица 642 Пополнение 
музейных 
фондов, 
проведение 
цифровой 
фотосъемки 
музейных 
предметов

22 22 22 5%

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 5

1. Характеристики работы.

Наименование
работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий
содержание работы (по

справочникам)

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы (по
справочникам)

___________
__

(наименовани
е показателя )

_________
____

(наименов
ание

показател
я )

_________
____

(наименов
ание

показател
я )

__________
___

(наименова
ние

показателя 
)

_________
____

(наименова
ние

показателя 
)

1 2 3 4 5 6 7

Публичный 
показ музейных 
предметов, 
музейных 
коллекций

070371000000
00001009101

Публикация  
музейных  
предметов, 
музейных 
коллекций 
путем    
публичного  
показа

--- --- В 
стационарн
ых 
условиях

---

2. Категории потребителей работы  физические лица - все граждане  вне зависимости  от пола,
национальности,  места  жительства  и  места   регистрации,  религиозных    убеждений,  иных
обстоятельств.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по

ОКЕИ
2025год

(очередно
й год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7

Доля 
экспонировавшихс

% 744 70,0 70,0 70,0 5%



я на выставочных 
площадях музея 
музейных 
предметов 
основного фонда 
от общего 
количества 
музейных 
предметов 
основного фонда 
музея

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Описание
работы

Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениеНаименовани

е
код по
ОКЕИ

2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8

Число 
посетителей

человек 792 Показ музейных
предметов

20781 23005 25236 5%

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 6

1. Характеристики работы.

Наименование
работы

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий
содержание работы (по

справочникам)

Показатель,
характеризующий
условия (формы)

выполнения работы (по
справочникам)

___________
__

(наименовани
е показателя )

_________
____

(наименов
ание

показател
я )

_________
____

(наименов
ание

показател
я )

__________
___

(наименова
ние

показателя 
)

_________
____

(наименова
ние

показателя 
)

1 2 3 4 5 6 7

Создание 
экспозиций 
(выставок) 
музеев, 
организация 
выездных 
выставок

070471000000
000010071010
01

Создание 
экспозиций 
(выставок)

--- --- В 
стационарн
ых 
условиях

---

2. Категории потребителей работы  физические лица - все граждане  вне зависимости  от пола,
национальности,  места  жительства  и  места   регистрации,  религиозных    убеждений,  иных
обстоятельств.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:



3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениенаименование код по

ОКЕИ
2025год

(очередно
й год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7

Увеличение объема
экспонируемых 
материалов, за счет
привлечения 
собственных 
фондов и фондов 
других музеев, 
частных коллекций

процент 744 1 1 1 5%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Описание
работы

Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениеНаименовани

е
код по
ОКЕИ

2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество 
экспозиций

единица 642 Создание 
экспозиций 
(выставок)

1 1 1 5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании 

1.  Основания  (условия  и  порядок)  для досрочного прекращения выполнения
муниципального задания: ликвидация учреждения; реорганизация учреждения, которая привела к 
исключению из компетенции учреждения полномочий по выполнению муниципальной работы 
(услуги); исключение работы  из перечня муниципальных работ (услуг),   случаи,   
предусмотренные нормативными правовыми актами, влекущими за собой невозможность 
выполнения муниципальной работы, неустранимую в краткосрочной перспективе.

2. Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за выполнением) 
муниципального задания: Учредитель вправе запрашивать у учреждения информацию и 
документы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципального 
задания, в том числе при уточнении бюджета в течении финансового года.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания.

Утвержден Постановлением Администрации Качканарского городского округа от 17.08.2022
№  826  «Об  утверждении   Порядка   осуществления  Администрацией  Качканарского
городского  округа  мониторинга  и  контроля  за   выполнением  муниципального  задания
муниципальными учреждениями  Качканарского городского округа,   подведомственными
Администрации  Качканарского городского округа»

Форма контроля Периодичность ГРБС,
 орган, осуществляющий функции и



полномочия учредителя, органы
исполнительной власти,

осуществляющие контроль за
выполнением муниципального

задания

1 2 3

Выездная проверка, 
камеральная проверка 
выполнения 
муниципального задания, 
включая качество, объем и 
порядок выполнения работ

1 раз в год Администрация Качканарского 
муниципального округа, 
Комитет по управлению 
муниципальным имуществом 
Качканарского муниципального 
округа.

Внеплановая проверка По основаниям,
определенным

Постановлением
Администрации от
17.08.2022 № 826

Администрации Качканарского 
муниципального округа

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального

задания:  Отчет  о  выполнении  муниципального  задания  предоставляется  1  раз  в  год в
Администрацию Качканарского муниципального округа в соответствии с формой, утвержденной
постановлением  Администрации  Качканарского  городского  округа  от  29.12.2017  г  №1354  «О
порядке  формирования  муниципального  задания  в  отношении  муниципальных  учреждений
Качканарского  городского  округа  и  финансового  обеспечения  выполнения  муниципального
задания (в ред.  от 19.02.2018 №186, от 25.12.2018 №1117, от 13.12.2019 №1148, от 06.10.2020
№858, от 24.12.2020 № 1153, от 15.04.2022 № 418, от 18.08.2022 № 833).

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: 

По итогам отчетного года в срок до 01 февраля года, следующего за отчетным.

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

Отчет  о  выполнении  муниципального  задания  предоставляется  на  бумажном  и  электронном
носителе и должен содержать пояснительную записку с разъяснениями о причинах отклонений
фактических  показателей  от  установленных плановых показателей  муниципального  задания,  а
также  информацию  о  выполнении  муниципального  задания  по  направлениям  расходования
бюджетных средств.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания:

Допустимое  (возможное)  отклонение  от  выполнения  муниципального  задания,  в  пределах
которого оно считается выполненным-5%.



Приложение № 1 

к Муниципальному заданию

МАУ «Качканарский Дворец культуры» 

Перечень культурно-массовых мероприятий на 2025 год:

 №
пп

Наименование

Январь:
1 Детские Новогодние утренники (2 мероприятия)

Февраль:
2 Мероприятие, посвященное открытию года Героев России

Март:
3 Масленница
4 Масленница пос. Валериановск
5 Отборочный тур фестиваля «Качканарские звездочки»

Апрель:
6 Школьный КВН
7 Гала-концерт фестиваля "Качканарские звездочки" (2 мероприятия)
8 Теннисный турнир пос. Валериановск

9 Юбилей ДМШ

Май:

10
Митинг, посвященный 9 мая  пос. Валериановск, парк «Строитель» (2 
мероприятия)

11 Ночь в музее
12 Выставка "Расскажи о себе Качканар"
13 Торжественный прием Главы КМО
14 День города

Июнь:
15 Бал выпускников
16 Митинг, посвященный Дню памяти и скорби  (пос. Валериановск)
17 День защиты детей

18 День защиты детей пос. Валериановск
19 Танцевально-развлекательная программа на «Сковородке»

Июль:
20 Танцевально-развлекательная программа на «Сковородке»

Август:
21 День поселка Валериановск
22 Танцевально-развлекательная программа на «Сковородке»

Сентябрь:
23 День первоклассника  (2 мероприятия)
24 День первоклассника пос. Валериановск

Октябрь:
25 Ночь искусств

26 Фестиваль хоров

27
Детский турнир по мини-футболу среди клубных команд детей с ДЦП 
«Стальная воля» (открытие, закрытие турнира)
Ноябрь:

28 Областной конкурс «Учитель-ученик»



29 Юбилей школы №5
Декабрь:

30 Декабрьские вечера (музей)

31 Открытие снежного городка пос. Валериановск

32 Открытие снежного городка

33 Мероприятие, посвященное закрытию года Героев России

                                                                                                                            Приложение № 2 

                                                                                                        к Муниципальному заданию

                                                                                    МАУ «Качканарский Дворец культуры»

Перечень концертов и концертных программ на 2025 год:

 №
пп

Наименование

Январь:
1 Концерт "Рождественский сюрприз"

Февраль:
2 Концертная программа 23 февраля
3 Концертная программа 23 февраля пос. Валериановск

Март:
4 Концертная программа 8 Марта
5 Концертная программа 8 Марта пос. Валериановск

6 День работника ЖКХ
Май:

7 Праздничный концерт для ветеранов, посвященный 9 Мая

8
Концертная программа, посвященная празднованию 9 Мая, в пос. 
Валериановск  (с организацией полевой кухни)

9 Отчетный концерт коллективов ДК
Октябрь:

10 День пожилого человека
11 День пожилого человека пос. Валериановск

12 День учителя
Ноябрь:

13 Международный день матери
14 Международный день матери пос. Валериановск
15 День народного единства
16 День народного единства  пос. Валериановск



                                                                                                                           Приложение № 3 

                                                                                                        к Муниципальному заданию

                                                                                    МАУ «Качканарский Дворец культуры»

Перечень клубных формирований и формирований самодеятельного народного
творчества на 2025 год:

№ Наименование коллектива художественной самодеятельности (клубного
формирования)

1 Народный коллектив  Ансамбль русской песни «Горлица»

2 Народный цирковой коллектив «Калейдоскоп»

3 Образцовая хореографическая студия «Радость»

4 Ансамбль эстрадного танца «Конфетти»

5 Ансамбль бального танца «Рандеву»

6 Образцовый коллектив духовой оркестр «Большие дети»

7 Коллектив современного танца «MAD TARGET»

8 Образцовый коллектив вокальная студия «Пепси+»

9 Студия детского танца «Джем»

10 Диксиленд "Большие дети"

11 Детский коллектив прикладного творчества

12 Хор «Надежда»

13 Народный коллектив хор ветеранов «Родник»

14 Клуб  «Ветеран»



Приложение № 4

Утверждено
Постановлением Администрации 
Качканарского городского округа

от 25.12.2024 № 1169

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 2025 год и плановый период 2026- 2027 годы

Наименование муниципального учреждения: 

Муниципальное учреждение «Качканарская единая дежурно-диспетчерская служба»

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел _____

1. Характеристики муниципальной услуги.

Наименован
ие

муниципаль
-ной услуги

Уникал
ь-ный
номер

реестро
-вой

записи 

Показатель, характеризующий
содержание муниципальной услуги 

Показатель,
характеризующий условия

(формы) оказания
муниципальной услуги 

__________
___

(наименова
-ние

показателя)

__________
___

(наименова
-ние

показателя)

__________
___

(наименова
-ние

показателя)

__________
___

(наименова
-ние

показателя)

___________
__

(наименова-
ние

показателя)

1 2 3 4 5 6 7

2. Категории потребителей муниципальной услуги 
____________________________________________________________________________.

3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги.

Наименован
ие

показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонение наименова

ние
код по

ОКЕИ 3
2025 год

(очередно
й год)

2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги.
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Наименова
ние

показателя 

Единица
измерения

Значение показателя Средний размер
платы (цена, тариф)
за единицу услуги

Допустимо
е

(возможно
е)

отклонени
е  

Наименова
ние  

код
по

ОКЕ
И  

2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
год

2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4.  Нормативные  правовые  акты,  устанавливающие  размер  платы  (цену,  тариф)  либо
порядок ее (его) установления.

Нормативный правовой акт

вид принявший
орган

дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1.  Нормативные  правовые  акты,  регулирующие  порядок  оказания  муниципальной
услуги (наименование, номер и дата нормативного правового акта):

1) _______________________________________________________;

2) _______________________________________________________.

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги.

Способ информирования Состав размещаемой
информации

Частота обновления
информации

1 2 3

Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1
1. Характеристики работы.

Наименова
ние работы

Уникальный
номер

реестровой
записи 

Показатель, характеризующий
содержание работы 

Показатель, характеризующий
условия (формы) выполнения

работы 

наименова
ние

показателя 

наимено
вание

показат
еля 

наименов
ание

показател
я 

наименова
ние

показателя 

наимено
вание

показат
еля 

наименова
ние

показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8
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Защита 
населения 
и 
территори
й от 
чрезвычай
ных 
ситуаций 
природног
о и 
техногенно
го 
характера 
(за 
исключени
ем 
обеспечен
ия 
безопаснос
ти на 
водных 
объектах)

21200150000
000000002

Мероприя
тия по 
предупреж
дению и 
оперативн
ому 
реагирова
нию на 
возникнов
ение 
угрозы 
жизни и 
здоровью 
населения

- - Постоянно - -

2. Категории потребителей работы: органы местного самоуправления, юридические лица, 
физические лица – все граждане находящиеся на территории Качканарского 
муниципального округа

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонение  наименование код по

ОКЕИ 
2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7

Доля 
сообщений, по 
которым 
отсутствуют 
жалобы от 
физических и 
юридических 
лиц по 
качеству 
проведения 
работы

процент 744 100 100 100 5%

Скорость 
обработки 
сообщений об 
угрозе или 

минута 355 1,6 1,6 1,6 5%
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возникновении
чрезвычайной 
ситуации

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя 

Единица измерения Описание
работы

Значения показателя Допустимо
е

(возможно
е)

отклонение  

Наименова
ние 

код по
ОКЕИ 

2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество 
обрабатываем
ых сообщений
от граждан, 
организаций 
служб по 
чрезвычайны
м 
происшествия
м и 
чрезвычайны
м ситуациям 
(2647)

единица 642 Прием и 
передача 
сообщений
о ЧС 
(происшес
твиях)  
соответств
ующим 
ДДС 
круглосуто
чно.

11000 11000 11000       5%

Раздел 2
1. Характеристики работы.

Наименова
ние работы

Уникальный
номер

реестровой
записи 

Показатель,
характеризующий

содержание работы 

Показатель,
характеризующий условия

(формы) выполнения работы 

наименова
ние

показателя 

Наименование
показателя 

наименовани
е показателя 

наименование
показателя 

1 2 3 4 5 6

Обеспечен
ие 
безопаснос
ти 
населения 
на водных 
объектах 
(2642)

21200160000000
000001

Мероприя
тия по 
предупреж
дению и 
оперативн
ому 
реагирова
нию на 
возникнов
ение 
угрозы 
жизни и 
здоровью 
населения

- Постоянно -
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2. Категории потребителей работы: органы местного самоуправления, юридические лица,
физические  лица  –  все  граждане  находящиеся  на  территории  Качканарского
муниципального округа.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонение  наименование код по

ОКЕИ 
2025 год
(очередн
ой год)

2026
год

2027
год

1 2 3 4 5 6 7

Доля 
мероприятий, в
результате 
которых 
отсутствуют 
жалобы от 
потребителей 
по качеству 
проведения 
работ

процент 744 100 100 100 5%

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование
показателя 

Единица измерения Описание
работы

Значения показателя Допустимо
е

(возможно
е)

отклонение  

Наименова
ние 

код по
ОКЕИ 

2024 год
(очередн
ой год)

2025
год

2026
год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество 
мероприятий

единица 642 Прием и 
передача 
сообщени
й о ЧС 
(происше
ствиях)  
соответст
вующим 
ДДС 
круглосут
очно.

11000 11000 11000 5%

 
 Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании 

1.  Основания  (условия  и  порядок)  для досрочного прекращения выполнения

муниципального задания:

- Исключение муниципальной работы из перечня муниципальных услуг (работ);

consultantplus://offline/ref=D48248F66C176A679301EABD797B718D086428A2596F4D3F8A18E8AF45BAmBE
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-  Случаи,  предусмотренные  нормативными  правовыми  актами,  влекущие  за  собой

невозможность    выполнения   муниципальной  работы,  не  устранимую  в  краткосрочной  

перспективе;

- Ликвидация учреждения; 

- Реорганизация учреждения, которая привела к исключению из компетенции учреждения

полномочий по   выполнению   муниципальной работ  

2.  Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за выполнением)

муниципального задания.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания.

Утвержден  Постановлением  Администрации  Качканарского  городского  округа  от
17.08.2022  №  826  «Об  утверждении   Порядка   осуществления  Администрацией
Качканарского  городского  округа  мониторинга  и  контроля  за   выполнением
муниципального  задания  муниципальными  учреждениями   Качканарского  городского
округа,  подведомственными  Администрации  Качканарского городского округа»

Форма контроля Периодичность ГРБС,
 орган, осуществляющий функции и полномочия

учредителя, органы исполнительной власти,
осуществляющие контроль за выполнением

муниципального задания

1 2 3

Выездная 
проверка, 
камеральная 
проверка 
выполнения 
муниципального
задания, 
включая 
качество, объем 
и порядок 
выполнения 
работ

1 раз в год Администрация Качканарского муниципального 
округа, Комитет по управлению муниципальным 
имуществом Качканарского муниципального округа.

Внеплановая 
проверка

По основаниям,
определенным

Постановлением
Администрации
от 17.08.2022 №

826

Администрации Качканарского муниципального 
округа

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении  муниципального

задания:



Отчет  о  выполнении  муниципального  задания  предоставляется  1  раз  в  год  в

Администрацию  Качканарского  муниципального  округа  в  соответствии  с  формой,

утвержденной  постановлением  Администрации  Качканарского  городского  округа  от

29.12.2017 г. № 1354 «О порядке формирования муниципального задания в отношении

муниципальных  учреждений  Качканарского  городского  округа  и  финансового

обеспечения  выполнения  муниципального  задания»  (в  ред.  от  19.02.2018  №  186,  от

25.12.2018 № 1117, от 13.12.2019 № 1148, от 06.10.2020 № 858, от 24.12.2020 № 1153, от

15.04.2022 № 418, от 18.08.2022 № 833). 

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания: 

ежегодно в срок до 1 февраля года следующего за отчетным.

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

Отчет  о  выполнении  муниципального  задания  представляется  на  бумажном  и
электронном носителях и должен содержать пояснительную записку с разъяснениями о
причинах отклонений фактических показателей от установленных плановых показателей
муниципального задания, а также информацию о выполнении муниципального задания по
направлениям расходования бюджетных средств.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания:

Допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах
которого оно считается выполненным – 5% .



Приложение № 5

Утверждено
Постановлением Администрации 
Качканарского городского округа

от 25.12.2024 № 1169

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 год

Наименование муниципального учреждения

Муниципальное бюджетное     учреждение культуры     «Качканарская центральная     городская     библиотека     им.     Ф.Т.     Селянина»  

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 1

1. Характеристики муниципальной услуги.

Наименование 
муниципальной услуги

Уникальный
номер реестро-

вой записи

Показатель, характеризующий содержание муниципальной услуги Показатель, характеризующий условия (формы)
оказания муниципальной услуги

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7

2. Категории потребителей муниципальной услуги                                                                                                                                                .
3. Показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги.

Наименование
показателя

Единица измерения Значения показателя Допустимое (возможное)
отклонение

наименование код по ОКЕИ 20            год (очередной
год)

20            год 20            год

1 2 3 4 5 6 7



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги.
Наименование
показателя 5

Единица измерения Значение показателя Средний размер платы (цена, тариф) за
единицу услуги

Допустимое
(возможное)
отклонениеНаименование код по ОКЕИ 20     год 

(очередной год)
20            год 20            год 20     год 

(очередной год)
20            год 20            год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления.

Нормативный правовой акт
вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказания муниципальной услуги:

5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги (наименование, номер и дата нормативного правового акта):

1)                                                                                                              ;

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги.

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации

1 2 3



Часть 2. Сведения о выполняемых

работах Раздел 1

1. Характеристики работы.

Наименование работы Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий условия
(формы) выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7

Библиотечное, 
библиографическое и 
информационное 
обслуживание пользователей
библиотеки

07036100000000001000101 Выдача документов
во временное

пользование на
абонементах и в
читальных залах

библиотек

Оказание
справочной и

консультативной
помощи в поиске и
выборе источников

информации

Индивидуальное,
групповое и

массовое
информирование

В стационарных
условиях

(бесплатно в объеме,
установленным 
законодательством)

По заявкам, 

по телефону

2. Категории потребителей работы юридические         лица         (организации,         учреждения,         вне         зависимости         от         места         регистрации)         и         физические         лица         вне         зависимости         от         пола,  
возраста, национальности, состояния здоровья,     социального положения, образования         и     гражданства.  
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое (возможное)
отклонение

наименование код по ОКЕИ 10 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Отсутствие обоснованных жалоб на 
деятельность учреждения со стороны
потребителей

единица 642 0 0 0 0



3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование показателя Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонениеНаименование код по ОКЕИ 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество посещений единица 642 Работа по
предоставлению 
документа или

его 
копии во временное 
пользование;
по

предоставлению 
библиографической 
информации

о конкретном 
документе из фонда 
библиотеки; по

предоставлению
консультации 
(индивидуальной

или групповой) 
по поиску и выбору

источников 
информации; 
предоставление 
информации о 
составе библиотечных 
фондов посредством 
организации доступа 
к справочно-
поисковому аппарату

библиотеки, 
книжных выставок.

165 500 183 200 276 000 5%



Раздел 2

1. Характеристики работы.

Наименование работы Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий условия (формы)
выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7

Библиотечное, 
библиографическое и 
информационное 
обслуживание 
пользователей 
библиотеки

07036100000000003008101 Информационное
обслуживание
пользователей:

справочно-
библиографическое

обслуживание

Оказание
справочной и

консультативной
помощи в поиске

и выборе
источников
информации

Индивидуальное,
групповое и

массовое
информирование

Удалённо через сеть
Интернет

(бесплатно в объеме,
установленным 
законодательством)

2. Категории потребителей работы _       юридические         лица         (организации,         учреждения,         вне         зависимости         от         места         регистрации)         и         физические         лица         вне         зависимости         от   
пола,     возраста,         национальности,         состояния         здоровья, социального         положения,         образования         и         гражданства.  

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое (возможное)
отклонение

наименование код по ОКЕИ 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Темп роста количества обращений к 
электронным ресурсам библиотеки 
удаленных пользователей (процентов)

процент 744 1 1 1 0



3.2. Показатели, характеризующие объем работы.(сайт муниципальное задание)

Наименование показателя Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимое
(возможное)
отклонение

Наименование код по ОКЕИ 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество посещений единица 642 Работа по
предоставлению 
документа или

его 
копии во временное

37 968 42 714 43 248 5%

пользование;
по

предоставлению 
библиографической 
информации

о конкретном 
документе из фонда 
библиотеки; по

предоставлению
консультации 
(индивидуальной или
групповой) по поиску 
и выбору

источников 
информации; 
предоставление 
информации о 
составе библиотечных 
фондов посредством 
организации доступа 
к справочно-
поисковому аппарату

библиотеки, 
книжных выставок.



Раздел 3

1. Характеристики работы.

Наименование работы Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий условия (формы)
выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7

Библиографическая
обработка 
документов и 
создание каталогов

07014100000000000007102 Внесение 
библиографических
записей в 
электронные и 
карточные каталоги

редактирование
библиографических

записей в
электронных и

карточных
каталогах

создание фонда
краеведческой
информации

количество внесенных и 
отредактированных в 
электронные и карточные
каталоги 
библиографических 
записей

наличие оборудования
и программного 
сопровождения 
информационных 
систем в библиотеках

(на бесплатной основе)

2. Категории потребителей работы _физические лица, вне зависимости от пола, национальности, места жительства, места регистрации, религиозных убеждений.

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое (возможное)
отклонениенаименование код по ОКЕИ 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Объём электронного каталога по
сравнению с предыдущим годом

единица 642 40 500 41 600 42 723 5%



3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование показателя 12 Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимое
(возможное
)
отклонение

Наименование 12 код по ОКЕИ13 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество библиографических
записей

единица 642 Работа по созданию
библиографических 
записей, внесению
библиографических 
записей в
электронный 
каталог; 
редактированию 
библиографических 
записей в карточных
каталогах

1 100 1 100 1 100 5%

Раздел 4

1. Характеристики работы.

Наименование работы Уникальный номер Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий
реестровой записи условия (формы) выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7

Формирование, учет, 
изучение, обеспечение 
физического сохранения
и безопасности фондов 
библиотек, включая 
оцифровку фондов

07013100000000000008104 комплектование
библиотечного фонда,

включающего
документы в различных

форматах и на
различных носителях
информации: книги,

периодика,
аудиовизуальные и

электронные документы

организация учёта и
сохранения 
документов

выявление
устаревших

документов, их
списание, учет

выбытия

количество 
документов, 
поступивших на
всех видах 
носителей;

(на бесплатной
основе)

количество 
выбывших, 
перемещенных,
обеспыленных 
документов и 
документов, 
оснащенных 
метками и 
ярлыками

2. Категории потребителей работы: физические         лица           вне         зависимости        от         пола,         возраста,         национальности,         места         жительства,         места         регистрации,         религиозных   
убеждений.



3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое (возможное)
отклонениенаименование код по ОКЕИ 10 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Обеспечение нормативного 
объёма фонда в расчёте на 1
жителя
(Модельный стандарт)

Том книжного фонда 913 3,1 3,1 3,1 0

3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование показателя Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимое
(возможное
)
отклонение

Наименование код по ОКЕИ 2025 год 2026 год 2027 год

(очередной год)

1 2 3 4 5 6 7 8

Количество документов единица 642

Работа по
формированию 
фонда библиотеки
документами на всех
видах носителей;
организация учета
документов

695 796 893 0



Раздел 5

1. Характеристики работы.

Наименование
работы

Уникальный номер
реестровой записи

Показатель, характеризующий содержание работы Показатель, характеризующий условия (формы)
выполнения работы

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование показателя)

1 2 3 4 5 6 7

Организация и
проведение 
культурно- 
массовых 
мероприятий

0706110030000000000610500
1

Организация и
проведение

методических,
образовательных,
просветительских

мероприятий

Реализация
культурно-

просветительских
программ

Выставочная
деятельность

Работы 
осуществляются на 
бесплатной и 
платной основе

2. Категории потребителей работы юридические         лица     (организации,     учреждения,         вне зависимости от места         регистрации  ) и   физические         лица         вне зависимости         от пола,   
возраста, национальности,  места жительства,         места         регистрации,         религиозных         убеждений.  

3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:

3.1. Показатели, характеризующие качество работы.

Наименование показателя Единица измерения Значения показателя Допустимое (возможное)
отклонение 11

наименование код по ОКЕИ 10 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7

Отсутствие обоснованных
жалоб на деятельность 
учреждения со стороны 
потребителей

единица 642 0 0 0 0



3.2. Показатели, характеризующие объем работы.

Наименование показателя Единица измерения Описание работы Значения показателя Допустимое
(возможное
)
отклонение

Наименование код по ОКЕИ 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8
Количество мероприятий единица 642

Работа по
организации 
мероприятий для
потребителей

50 52 54 5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

-     Исключение     муниципальной     услуги     из     перечня     муниципальных     услуг     (работ);  

-           Случаи,         предусмотренные         нормативными         правовыми         актами,         влекущие         за         собой         невозможность         оказания         муниципальной         услуги,         не     

устранимую         в         краткосрочной   перспективе;

-     Ликвидация     учреждения;  

-     Реорганизация     учреждения,     которая     привела     к     исключению     из     компетенции     учреждения     полномочий     по     оказанию     муниципальной     услуги         
или     работы;  

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания- Учредитель вправе запрашивать у 
учреждения информацию и документы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципального задания, в том числе при 
уточнении бюджета в течении финансового года.  

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания.
      Утвержден Постановлением Администрации Качканарского городского округа от 17.08.2022 № 826 «Об утверждении  Порядка          
осуществления Администрацией Качканарского городского округа мониторинга и контроля за  выполнением муниципального задания  
муниципальными учреждениями  Качканарского городского округа,  подведомственными  Администрации  Качканарского городского округа»



Форма контроля Периодичность ГРБС,
орган, осуществляющий функции и полномочия

учредителя,органы исполнительной власти,
осуществляющиеконтроль за выполнением

муниципального задания
1 2 3

Выездная проверка, камеральная проверка выполнения 
муниципального задания, включая качество, объем и 
порядок выполнения работ

1 раз в год Администрация Качканарского муниципального 
округа, Комитет по управлению муниципальным 
имуществом Качканарского муниципального округа.

Внеплановая проверка По основаниям, определенным Постановлением
Администрации от 17.08.2022 № 826

Администрации Качканарского муниципального округа

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания:

Отчет о выполнении муниципального задания предоставляется 1 раз в год в Администрацию Качканарского муниципального округа в

соответствии с  формой,  утвержденной постановлением         Администрации         Качканарского         городского         округа         от         29.12.2017         г.         №         1354         «О  

порядке         формирования         муниципального         задания         в         отношении   муниципальных     учреждений     Качканарского     городского     округа     и     финансового  

обеспечения     выполнения     муниципального     задания»     (в ред. от 19.02.2018 № 186, от 25.12.2018 № 1117, от 13.12.2019 № 1148, от 06.10.2020 №  

858, от 24.12.2020 № 1153, от 15.04.2022 № 418, от 18.08.2022 № 833)  

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:

До     01   февраля,   следующего     за     отчетным     периодом  

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:

Отчет о выполнении муниципального задания представляется на бумажном и электронном носителях и должен содержать пояснительную
записку  с  разъяснениями  о  причинах  отклонений  фактических  показателей  от  установленных  плановых  показателей  муниципального
задания, а также информацию о выполнении муниципального задания по направлениям расходования бюджетных средств.

5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания

Допустимое (возможное) отклонение от выполнения муниципального задания, в пределах которого оно считается выполненным – 5%



                                                                                                                                                                                      Приложение № 1

                                                                                                                                                                   к муниципальному заданию

                                                                                                                                                                    «Качканарская библиотека»

Перечень мероприятий Качканарской библиотеки в рамках муниципального задания на 2025 год

№ 
п/
п

Название мероприятия Ответственный Срок про-
ведения

1. «День рождения снеговика» (познавательная игровая программа) Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.
I квартал2. «Блокадную книгу читая» урок памяти ко Дню полного освобо-

ждения города Ленинграда (27 января)
Перминова М.В. Диль Е.В.

3. «Великий подвиг ваш история хранит. Война. Блокада. Ленин-
град» патриотический час

Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.

4. «Сталинградский репортаж» час исторической памяти ко Дню 
воинской славы Росси разгрома советскими войсками немецко-
фашистских войск в Сталинградской битве (2 февраля) для стар-
шеклассников и студентов

Перминова М.В. Диль Е.В.

5. «Час каллиграфии» (семейный мастер-класс) Кузьмичёва Е.В.
6. «Дети блокады» (час памяти) Смолич Е.Н.
7. Праздничная программа «Февромарт» Теплых А.Н.
8. «Качканар читающий» (муниципальный конкурс) Вечтомова Н.Ф.
9.  «Солдат войны не выбирает» (урок памяти о россиянах, испол-

нявших служебный долг в Афганистане)
Кузьмичёва Е.В.

10. «200 дней мужества» патриотический час Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.
11. «Русский солдат умом и силой богат» патриотический час Кандыба Т.В. Самоделкина А.В.
12. Всероссийская акция «Неделя детской и юношеской книги» Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.



Самоделкина А.В. Смолич Е.Н. 
Теплых А.Н.

13. Муниципальный тур Всероссийского конкурса «Живая классика» Кузьмичёва Е.В.
14. «Весны прекрасные мгновенья» весенняя праздничная программа

для пользователей среднего и старшего возраста
Перминова М.В. Диль Е.В.

15. «Сбережем Мир, в котором мы живем» эко-час Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.
16. Всероссийская социально-культурная акция «Библионочь» Вечтомова Н.Ф. Смолич Е.Н.

Теплых А.Н.
II квартал

17. «Атомный апрель» час памяти Кузьмичева Е.В.
18. «Чернобыль – черная боль…» час незабвения ко Дню памяти 

жертв в радиационных авариях и катастрофах в России
Перминова М.В. Диль Е.В.

19. «Сохраним планете жизнь» (эко-час) Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.
20. Всемирный день здоровья  «Береги здоровье смолоду!» Смолич Е.Н.
21. Семейный литературный баттл «Родители/ дети» Кузьмичева Е.В.
22. День космонавтики  игровая программа «Дорога во Вселенную» Смолич Е.Н. Теплых А.Н.
23. «Качканар в вопросах и ответах» Игра-бродилка Кандыба Т.В. Самоделкина А.В.
24. «Праздник здоровья» ко Всемирному дню здоровья для членов 

ВОС, ВОИ
Кандыба Т.В.

25. «Война пришлась на нашу юность…» урок мужества ко Дню 
воинской славы России. Дню Победы в Великой Отечественной 
войне для старшеклассников и студентов

Перминова М.В. Диль Е.В.

26. Урок мужества «Маленькие герои, большой войны» Смолич Е.Н. Теплых А.Н.
27. «Голубь мира – голубь Победы» патриотический час, мастер-

класс
Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.

28. «Международный день защиты детей» Кандыба Т.В. Самоделкина А.В.
29. Городской автоквест «Книжный дозор» Кузьмичёва Е.В.
30. «Живой Пушкин» квиз Кандыба Т.В. Самоделкина А.В.
31. Квест «Путешествие в страну сказок» Смолич Е.Н. Теплых А.Н.
32. Фото-челлендж «День семьи, любви и верности» А.Н.Теплых, Кузьмичева Е.В. III квартал
33. Фото-челлендж «Лето с книгой» Е.Н.Смолич



34. Ежегодная Всероссийская акция «Ночь кино» Кузьмичёва Е.В. Вечтомова Н.Ф.
35. «Уроки Беслана: мы против террора» (03 сентября) час памяти ко 

Дню солидарности в борьбе с терроризмом для старшеклассников
и студентов

Перминова М.В. Диль Е.В.

36. «Я забыть никогда не смогу» (час памяти трагедии в Беслане) Теплых А.Н.
37. «Школьная чехарда» квиз Кандыба Т.В. Самоделкина А.В.
38. «Быть грамотным – это модно!» литературная викторина Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.
39. «Селянинские чтения -2025» городской творческий фестиваль Вечтомова Н.Ф.

40. Большие семейные литературные гонки Кузьмичёва Е.В.
41. «Командор страны детства – Владислав Крапивин» литературный

квиз
Кандыба Т.В. Самоделкина А.В. IV квартал

42. Вечер отдыха «Днем мудрости зовется этот день» ко Дню по-
жилого человека

Теплых А.Н.

43. Всероссийская акция «День чтения»  Вечтомова Н.Ф. Теплых А.Н. 
Кандыба Т.В.

44. «Мудрой осени счастливые мгновенья …» час отдыха к Между-
народному дню пожилых людей

Перминова М.В. Диль Е.В.

45. «Народы едины под солнцем России» патриотический час Сафронова Ю.В. Габдулхаева Р.Р.
46. «Женские образы в литературе» библиокешинг Кандыба Т.В. Самоделкина А.В.
47. Всероссийская акция «Ночь искусств», квиз «Знатоки искусства» Смолич Е.Н.
48. «Мой самый главный человек…» музыкально-поэтический вечер 

ко Дню матери в России
Перминова М.В. Диль Е.В.

49. «Мама, милая мама» вечер отдыха ко Дню матери Теплых А.Н. Смолич Е.Н.
50. Ежегодная премия «Читатель года» Кузьмичева Е.В., Сафронова 

Ю.В. Вечтомова Н.Ф.


